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 משטרה וסדרי דין עו"ס    -    2024/28  מכרז פומבי מס' 
 

עיריית יהוד מונוסון על פתיחת  , מכריזה בזה1979 -לתקנת העיריות )מכרזים לקבלת עובדים( תש"ם  3בהתאם לסעיף 
 .עו"ס משטרה וסדרי דין מכרז למשרה של

 
  ומשטרה "ס לסדרי דיןעו המשרה 

 חדש עו"ס דירוג
 לפי הרפורמה מתח דרגות 
 לפי החלוקה הבאה:  88% היקף משרה

 משטרה  50%
 סדרי דין 38%

 

אור  תי
 התפקיד

 עו"ס לסדרי דין 

ביצוע וכתיבת הערכה מקצועית )תסקיר( בסוגיית הורות, בטובתם של קטינים והערכה בעניינם של  •
 .חסויים לרבות חולי נפש וחסרי ישע הזקוקים להגנה באמצעות אפוטרופוס

 .הסדרת הקשר בין ההורים וילדיהם •

הורות   • לקיים  הניתן  ככל  להורים  לסייע  מנת  על  המשפחה  בחיי  ומשמעותי  טיפולי  הליך  ביצוע 
 . משותפת תוך חלוקת האחריות והמעורבות בכל היבטי חיי הילד

 

 עו"ס משטרה 

 מתן מענה מקיף ומעמיק לבגירים המעורבים באלימות במשפחה, המגיעים לתחנות המשטרה. •

 חיזוק הקשר בין תחנות המשטרה לשירותי הטיפול והמניעה שבאחריות משרד הרווחה והשירותים   •

 החברתיים, במקרים של אלימות במשפחה ובקהילה. •

 העלאת היקף מקבלי הטיפול מקרב גברים ונשים המעורבים באלימות במשפחה.  •

וגיוסם   • במשפחה  אלימות  בעבירות  מעורבים  עם  ראשוני  קשר  ויצירת  מהמשטרה  הפניות  קבלת 
 טיפול בקהילה. לתהליכי 

 אבחון ראשוני, והערכת מסוכנים של המפונים.  •

אפשרות   • לרבות  אמת,  בזמן  ראשונית  לשיחה  מתלוננים  וקבלת  משבר  בשעת  התערבות  ביצוע 
הקצין   ע"י  לכך  שהתבקש  ככל  התחנה  בתוך  התערבות  או  מסוכנות  הערכת  אבחון,  לביצוע 

 המוסמך. 

 משמש/ת כאיש/אשת קשר מוגדר/ת של תחנת משטרה עם המרכז לטיפול באלימות במשפחה. •

מיפוי והנגשת שירותי הטיפול הרלוונטיים לטיפול במעורבים בעבירות אלימות במשפחה לחוקרי  •
 המשטרה ובתיאום עם התחנה. 

 קשר רציף עם הקצין המוסמך. •

 מפגשים בתחנת המשטרה עם מעורבים באלימות במשפחה.   •

 

 השכלה ודרישות מקצועיות   תנאי סף 
 

 (, רישום בפנקס העובדים הסוציאליים.B.Aתואר ראשון בעבודה סוציאלית )
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 :דרישות ניסיון  
 
 ירותים חברתיים. בעבוד סוציאלית במחלקה לששנות ניסיון  3
 

 יתרון.  -ידע וניסיון בטיפול בילדים ומשפחות בסיכון
 

 דרישות נוספות:
 

 תפקיד מרכז ועדה. סיום בהצלחה קורס הכשרה ל
 

 עבר קורס הכשרה לתפקיד וקיבל מינוי משר הרווחה. 
 

 ידעת השפה העברית, יכולת ביטוי בכתב ובע"פ  שפות

יישומי  
 מחשב

 תוכנת האופיס. -ידע בעבודה עם מחשב

דרישות 
 נוספות

 שעות ערב.בנכונות לעבודה בשעות גמישות ו .1

 עבודה בעיתות חירום.  .2
 

 :ים כישורים נוספ  
 

 אמינות ומהימנות אישית, קפדנות ודיוק בביצוע, יכולת קבלת החלטות, יכולת תאום ופיקוח,  
 סמכותיות ונשיאה באחריות, מרץ ופעלתנות, יכולות למידה טובים מאוד ונכונות ללמידה, כושר ארגון  

 ומשימתיות ברמה גבוהה, עצמאות ויכולת עבודה בתנאי לחץ, יכולת עבודה בצוות, בעלת תפיסת 
 . שירות לציבור ויחסי אנוש מעולים, כושר ביטוי בכתב ובעל פה

 
תפקיד 
 בחירום 

 מכלול אוכלוסייה בהתאם לצורכי המכלול. 

 מנהלת האגף לשירותים חברתיים.            כפיפות
 

למשרה  • כללי  מועמדות  להגשת  האחרון  המועד  את  להאריך  זכותה  על  שומרת  מונוסון  יהוד  עיריית 

  .האמורה

מועמדים   • של  הצעות  הבחינה  ועדת  בפני  לדיון  להביא  ולא  לטפל  שלא  רשאית  תהא  העירייה 

 .שהתקבלו ללא הפרטים ו/או המסמכים כנדרש ו/או לאחר המועד הנקוב לעיל

עיריית יהוד מונוסון אינה מתחייבת לקבל הצעה כלשהי והיא שומרת על זכותה להפסיק בכל עת או  •

 .שלב את הליכיו של מכרז זה

 ועדת הבחינה שומרת על זכותה לדחות הצעות של מועמדים שאינם עומדים בתנאי מכרז זה.  •

להתאמות   • זכאי  מוגבלות  עם  מועמד  כי  מוגבלותו  מובהר  מחמת  לו  הקבלה  הנדרשות  בהליכי 

 לעבודה.

מיוצגת   • שאינה  הולם  לייצוג  הזכאית  לאוכלוסייה  המשתייך  למועמד  עדיפות  בקרב    כנדרשתינתן 
 יהם של מועמדים אחרים. בעל כישורים דומים לכישורהמועמד די הרשות המקומית, אם בעו
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 בקשות למכרז יש להגיש בצירוף קורות חיים ותעודות המעידות על כישורי המועמד והמלצות.    הערות 

 דיגיטלי )קישורית מצורפת לפרסום המכרז( בעמוד מכרזי   ופסהגשת מועמדות תתבצע באמצעות ט 

 . 12:00בשעה    27/10/2024  :מועד אחרון להגשת מועמדות כ"א שבאתר האינטרנט העירוני.    

   .בקשות שתגענה ללא כל המסמכים והתעודות המעידות על כישורי המועמד לא תובאנה לדיון 

   א' לפקודות העיריות, שעניינו סייגים להעסקת קרובי משפחה, מובא 174בהתאם להוראות סעיף 

 לידיעות המועמדים כי ככל שקיימת קרבת משפחה לעובדי העירייה או נבחרי ציבור, יכול   בזה   

 לא תאושר כאמור בפקודה.והעסקתם    

 

 המכרז נכתב בלשון זכר, אך מופנה לגברים ונשים כאחד.                              
 

 
 


