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 הארכת מועד

 

 מדריך/ת נוער רשותי/ת במרחב הציבורי - 2/2025מכרז פומבי מס' 
 

, מכריזה בזה עיריית יהוד מונוסון על פתיחת מכרז 1979 -לתקנת העיריות )מכרזים לקבלת עובדים( תש"ם  3בהתאם לסעיף 
 פומבי למשרה של מדריך/ת נוער רשותי/ת במרחב הציבורי.

 
 מדריך/ת נוער רשותי/ת במרחב הציבורי  המשרה 

 חינוך נוער וקהילה דירוג
 בהתאם להשכלת העובד מתח דרגות
 75% היקף משרה

 

תיאור 
 התפקיד

  14-18מאתר ויוצר קשר עם בני נוער בקהילה גילאי  •

 מאבחן ומעריך צרכים , רצונות ותחומי עניין של בני הנוער בקהילה. •

קבוצות נוער המתלכדות על בסיס הצרכים, הרצונות ותחומי העניין בונה ,מגבש ומדריך קבוצה/  •
 המשותפים.

יוזם, מכין ומפעיל עם הקבוצות הנ"ל תוכניות חינוכיות המשלבות את המטרות שלמענן התלכדה  •
 קהילתיות.  –חברתיות  –הקבוצה עם מטרות חינוכיות 

 שנקבעו.מעריך הערכה שוטפת את תהליך הביצוע התוכנית מול המטרות  •

 יוצא ומשתתף עם הקבוצה/ות בפעילות המתבצעת מחוץ לעיר כגון : טיולים, כנסים ומחנות.  •

קבוצתית, מקיים ומטפח קשרים אישיים עם בני נוער על מנת  -בקביל ובנוסף לעבודה החברתית •
 לשמש להם "אוזן קשבת" ולסייע להם בהתמודדויות ומצוקות. 

 ומלין עם גורמים שונים בקהילה. מקיים במידת הצורך קשרים ויחסי ג •

משמש כחבר בצוות החינוכי של המחלקת הנוער ומשתתף בישיבות והשתלמויות, לוקח חלק  •
 בתכנון והפעלת אירועים במחלקה. 

פועל בשיתוף פעולה עם הממונים עליו ברשות ובהתאם להנחיותיהם, ועל פי מדיניות מינהל  •
 חברה ונער.

  
 השכלה תנאי סף 

 

 שנות לימוד ותעודת בגרות מלאה או שסיימו מכינה אקדמאית וקיבלו תעודה על כך. 12בוגרי 
 

 תינתן עדיפות לסטודנטים הלומדים לימודים אקדמיים משנה שנייה ואילך.
 

תינתן עדיפות לבעלי תעודות מדריך מוסמך/ תעודת בוגר קורס הכוון מינהל חברה ונוער/ תעודת 
 עובד חינוך/ תעודת הוראה.

 
 הכשרה

 

 שעות, תוך שנה מיום כניסתו לתפקיד. 60סיים בהצלחה קורס הכוון למדריכי נוער רשותיים בן 
 

 דרישות ניסיון 
 

שנת ניסיון אחת בהדרכה כמדריך צעיר, כמדריך במסגרות חינוך או צבא או שירות לאומי או שירות 
"בוגר  -אזרחי, בהדרכה ישירה של בני נוער או בעל תעודה המוכרת והמפוקחת ע"י משרד החינוך

 תכנית המד"צים".
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 :כישורים נוספים 
 

 יכולת ליצור ולקיים קשר אישי עם בני נוער. •

 הקהילתי.-החברתי-יכולת להדריך ולהעשיר בני נוער בתחום הערכי •

 יכולת ליזום, להכין ולבצע תוכנית חינוכית. •

 יכולת לשיתוף פעולה בצוות. •

 יכולת ביטוי בכתב ובע"פ . •

 יכולת ונכונות לעבוד בשעות בלתי שגרתיות. •

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 רישיון לעסוק בתפקיד
 

חודשים מיום כניסתו לתפקיד, תוך  12חברה ונוער עד  קבלת "היתר הדרכה זמני" מטעם מינהל
 התחייבות להשגת היתר הדרכה קבוע עד תום תקופה זו. 

 
 :שפות

 

 עברית ברמת שפת אם, יכולת ניסוח ברמה גבוהה.

 
 רישום פלילי

 

 אישור המשטרה להעסקה כי אין מניעה להעסקת בגיר לעבודה במוסד החינוכי. 
 

תפקיד 
 בחירום

 צורכי המכלול.למכלול חינוך בהתאם 
 

 מנהלת מחלקת נוער, מחלקת יזמות ומעורבות חברתית. כפיפות

עיריית יהוד מונוסון שומרת על זכותה להאריך את המועד האחרון להגשת מועמדות למשרה  • כללי
 .האמורה

מועמדים העירייה תהא רשאית שלא לטפל ולא להביא לדיון בפני ועדת הבחינה הצעות של  •
 .שהתקבלו ללא הפרטים ו/או המסמכים כנדרש ו/או לאחר המועד הנקוב לעיל

עיריית יהוד מונוסון אינה מתחייבת לקבל הצעה כלשהי והיא שומרת על זכותה להפסיק בכל עת או  •
 .שלב את הליכיו של מכרז זה

 כרז זה.ועדת הבחינה שומרת על זכותה לדחות הצעות של מועמדים שאינם עומדים בתנאי מ •

מובהר כי מועמד עם מוגבלות זכאי להתאמות הנדרשות לו מחמת מוגבלותו בהליכי הקבלה  •
 לעבודה.

תינתן עדיפות למועמד המשתייך לאוכלוסייה הזכאית לייצוג הולם שאינה מיוצגת כנדרש בקרב עובדי 
 הרשות המקומית, אם המועמד בעל כישורים דומים לכישוריהם של מועמדים אחרים.
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 הערות
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
  

  .בקשות למכרז יש להגיש בצירוף קורות חיים ותעודות המעידות על כישורי המועמד והמלצות 

הגשת מועמדות תתבצע באמצעות טופס דיגיטלי )קישורית מצורפת לפרסום המכרז( בעמוד מכרזי 

 .12:00בשעה  16/2/2025מועד אחרון להגשת מועמדות: שבאתר האינטרנט העירוני. כ"א   

 .בקשות שתגענה ללא כל המסמכים והתעודות המעידות על כישורי המועמד לא תובאנה לדיון 

 א' לפקודות העיריות, שעניינו סייגים להעסקת קרובי משפחה, מובא בזה  174בהתאם להוראות סעיף 

 והעסקתם  לידיעות המועמדים כי ככל שקיימת קרבת משפחה לעובדי העירייה או נבחרי ציבור, יכול  

 לא תאושר כאמור בפקודה.  

                               

 המכרז נכתב בלשון זכר, אך מופנה לגברים ונשים כאחד.

 


