
 

 

 קול קורא לאיתור רכזים/ות, מדריכים/ות ומאמנים/ות ממגוון ענפי הספורט

 2027עבור אירועים, תכניות ופרויקטים של מחלקת הספורט לשנת 

 

באמצעות מחלקת הספורט, מזמינה רכזים/ות, "( העירייה" מונוסון )להלן:-עיריית יהוד

מועמדות להשתלבות באירועים, תכניות מדריכים/ות ומאמנים/ות ממגוון ענפי הספורט להגיש 

הפעילות תתקיים בהתאם לצורכי מחלקת  .2027ופרויקטים עירוניים בתחום הספורט במהלך שנת 

 הספורט, בהיקפים משתנים ובמסגרות שונות לאורך השנה.

 

 :והתמורה שתשולם בגינן תחומי הפעילות

 לשעה ₪ 200 של בסך תשלום ,הספר בבתי תוייתיוח פעילות - הספר בבתי ספורט ימי •

 .בפועל למנהל לשעה ₪ 250 למאמן/ת,

 מילה השנה: כל לאורך ספר לבתי ייעודיות תוכניות – הספר בבתי ספורט ותכניות פעילויות •

 ₪ 150 –  של בסך תשלום ,ועוד  הצלחה עוצמה. תנועה.�� START KICK קהילה, בונה

 .לשעה

 למאמן/ת לשעה ₪ 200 - וקטרגל בכדורסל טורנירים – השנה במהלך ותחרויות טורנירים •

 .בפועל למנהל לשעה ₪ 250 - של בסך תשלום

 ספורט פעילות – באלגן לקהילה: אחה"צ אירועים – ועירוניים קהילתיים ספורט אירועי •

 למאמן/ת, לשעה ₪ 020 -  של בסך תשלום ,ועוד סטריטבול ענפים, במגוון טורנירים בגינות,

 .בפועל למנהל לשעה ₪ 250

 משרד לפרסום בהתאם עלות ספר לבתי גפן תוכנית – הגוף את מפעילים | "זוזו" תכנית •

 .החינוך

 300 אחד, לאימון  ₪ 400 של בסך תשלום - שישי ביום אימוןל– מונוסון יהוד אתנה תכנית •

 .שני לאימון ₪

 .חודשים 10 - לחודש ₪ 2500  של בסך תשלום אתנה תכנית עבור וארגון לוגיסטיקה רכז/ת •

 10 - לחודש ₪ 2500 של בסך תשלום מונוסון-יהוד אתנה תכנית עבור מקצועית מנהל/ת •

 .חודשים

 

מובהר בזאת כי התעריפים הנקובים בקול קורא זה הינם קבועים וסופיים, כוללים מע"מ כדין, 

תתקבל כל הצעה לתעריף שונה, ולא תהא  ומהווים את מלוא התמורה בגין מתן השירותים. לא

 למציע/ה כל זכות לדרוש שינוי, תוספת או עדכון של התעריפים מכל סיבה שהיא.
 

 :התוכנית תנאי סף לרכזי

או באחת משיטות הנחיית תעודת מדריך/ה או מאמן/ת מוסמך/ת בענף ספורט רלוונטי,  .1

שנדרשת הסמכה על פי דין ממוסד מוכר ובהתאם להוראות הדין, ככל אימון מנטלי, 

 בתחום הפעילות.

 ניסיון קודם בהדרכה, אימון, ריכוז או הפעלת פעילויות ספורט. .2

 ובני נוער. ות/ניסיון בעבודה עם ילדים .3



 

 

כניות וזמינות לעבודה בשעות ובמועדים משתנים, בהתאם לאופי האירועים, הת .4

 והפרויקטים.

עם קטינים. לעניין מועמדים גברים,  הצגת האישורים הנדרשים על פי דין לצורך עבודה .5

ככל שנדרש בהתאם לאופי התפקיד ולהוראות הדין, יידרש אישור משטרת ישראל בדבר 

 היעדר מניעה להעסקה.

 :נוספים ויתרונות כישורים

 .ספורט אירועי וניהול בריכוז ניסיון .1

 .קהילתית פעילות או החינוך מערכת מקומית, רשות במסגרת בעבודה ניסיון .2

 .עצמאי באופן פעילות וניהול הובלה ארגון, לתיכו .3

 .בצוות עבודה ויכולת מצוינים אנוש יחסי .4

 .רותיותיוש מקצועיות יוזמה, אחריות, .5
 

 :למאמנים/ותתנאי סף 

תעודת מאמן/ת או מדריך/ה בתוקף באחד מענפי הספורט או באחת משיטות הנחיית אימון  .1

 מנטלי. 

 תעודת עזרה ראשונה בתוקף. .2

 ילדים/ות בשנתיים האחרונות לפחות.הדרכת  .3

 

 :היקף הפעילות

 .כנית ולצורכי מחלקת הספורטוהיקף העבודה משתנה בהתאם לסוג הפרויקט, האירוע או הת

 .אין בפרסום קול קורא זה התחייבות להיקף עבודה מסוים ו/או להעסקה בפועל

 :המועמדות הגשת אופן

 :להעביר יש

 מקצועי ניסיון פירוט ,רלוונטיות מקצועיות הסמכה תעודות ,חיים קורות •

  בתוקף. ראשונה עזרה מגיש תעודת •

 להשתלב המועמד/ת מבקש/ת שבהם הפעילות ותחומי הספורט ענפי או ענף לציין יש
 

 10.202615. מועמדות: להגשת אחרון מועד
 

 :מונוסון יהוד בעיריית טהספור מחלקת מנהלת של הדואר לתיבת להעביר יש המועמדות את

mo.org.il-sport@ye 

 להמשך יוזמנו הספורט מחלקת לצורכי בהתאם מתאימים/ות שיימצאו מועמדים/ות רק

 .התהליך

  מהמועמדים/ות, מי להעסיק ו/או כלשהי הצעה לקבל מתחייבת אינה העירייה

 .הנדרשים ולאישורים לצרכיה העירייה, לנהלי דין, לכל בכפוף תיעשה שתהיה, ככל ההתקשרות,

      

 הספורט מחלקת                                             

mailto:sport@ye-mo.org.il

